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Técnico laboral por
competencias en

Logistica

Beneficios

(© Horarios Flexibles A

* Presencial, semipresencial y virtual
* Horarios rotativos
* Clases personalizadas

K& Interactiva

* Computador por persona
(si la asignatura lo requiere)

* Clases prdcticas

* Plataforma virtual

Il Financiacion

* Facilidades de pago
* Financiacion directa con ENI
* Pago con todas las tarjetas de crédito

Eq Certificados

* Docentes con maestria y especializacion
* Convenio con universidades para
educacién propedéutica

*Prdcticas Laborales

Metodologia

La Casuistica es la metodologia que utilizamos en ENI para todos
nuestros programas educativos, como un método de razonamiento
especialmente Util en analizar cuestiones que atafien a dilemas
morales, utilizamos casos reales que buscan poner al estudiante en
casos que pueden ocurrir en el dia a dia de una empresa. Y ayudan
al mejor desarrollo laboral.

Titulo otorgado:
Técnico Laboral por Competencias en logistica

Duracion: 3 Semestres

Objetivo:

Formar al estudiante en los sectores logisticos y especificos de
distribucion, transporte e inventarios, incluyendo el manejo de
mercancias y volumen de productos importantes, con un alto nivel
de competitividad y eficiencia en el servicio y en los procesos,
proporcionando valor a las diferentes operaciones logisticas y
comerciales.

Perfil Ocupacional:

Los Egresados de la ENI contribuirdn al desarrollo eficiente de las
operaciones en la cadena logistica, teniendo en cuenta los flujos
fisicos y de informacidn; asi como el uso de recursos para ejecutar
y analizar las operaciones en cadena logistica. Como Técnico en
Logistica y Produccidn de la ENI, el egresado podra desempefiarse
desarrollando funciones de Auxiliar de Produccidn, Inventarios,
Logistica, Almacén, Despachos, Suministros o Despachador de
carga.

Perfil de Ingreso Académico:

*Grado Noveno

*Superar prueba de aptitud, motivacidn, interés y buen ciudadano
digital

*Edad minima 14 afios
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Prepdrate en 3 Semestres

Progrdmas :MATRICULAS:

leentecs i ABIERTAS |

Sistemas

Auxiliar de Servicios
Financieros Preparate en 6 meses

Auxiliar Administrativo r s
Contabilidad y Finanzas
Ejecutivo de Cuentas Fotografia Profesional

Recursos Humanos Preuniversitario

Eléctronicista Ciudadano Digital

Perito Judicial Marketing Digital

Preescolar

Inglés
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Funza: Cra. 13 N° 12-37
Resolucién 007682 del 29/11/2010 S.E.C

Facatativd: Cra. 2 N° 7-97
Resolucién 912 del 17/06/2015 S.E.F

Madrid: Cll. 7 N° 14-47
Resolucién 03585 del 24/03/2015 S.E.C

OFICINA ADMINISTRATIVA
Mosquera: Cra. 3 N° 17-26
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